关于制订硕士研究生课程教学大纲的通知

各相关院（系）：

我校已进行了硕士研究生培养方案的修订工作，此次修订的研究生培养方案从2005级研究生开始实施，为了更好地执行培养方案的规定和要求，需进行研究生课程教学大纲的制订工作。硕士研究生课程教学大纲的制订应遵循下列条件：

一．教学大纲应符合培养方案的要求，体现本学科人才培养目标与定位的特点，明确本课程在整个课程体系中的地位和作用，要注意各课程内容的组合与衔接，有效地进行课程整合，避免彼此间的内容重复，达到课程体系的整体优化。
二．注重研究生课程的层次和衔接，硕士生课程应比本科生课程高出一个层次，避免重复本科阶段的知识内容，重视对学生研究能力的培养。
三．加强教学方式改革，针对研究生教学与学习的特点，提倡教学方式多样化，可采取讲授与自学相结合、讨论式教学、启发式教学等，注重培养研究生主动获取知识的能力。无论采用何种教学方式，在课时比例分配中，教师讲授学时不得少于该课程总学时的1/2。 
四．课程考核方式分考试和考查两种。学位课应进行考试，实习、实验、社会实践及部分方法课可以为考查方式。考试、考查均以百分制计分。考核办法有开卷、闭卷、论文写作或其他的成绩计算办法。

五.编制教学大纲是规范研究生课程教学的重要内容,希望各相关院（系）务必给予充分的重视,要选派学术水平高、教学效果好、经验丰富的任课教师主编，必要时可组织院系专家集体研讨。

请各相关院（系）于2005年11月10日前完成培养方案中确定的所有课程教学大纲的初稿，报研究生处培养办审核。 教学大纲编写格式见附件（电子版在yjspy@hpu.edu.cn  密码：0000中下载）。
河南理工大学研究生处

2005年10月18日

《课程名称》教学大纲
课程编号：                                  编写人：                             编写日期： 

	课程中文名称：
	 

	课程英文名称：
	      

	开课学期：
	
	开课单位：
	

	课程性质：
	说明该课程属于哪个学科的学位课或选修课

	主讲教师1：
	
	职称：
	
	联系电话：
	

	主讲教师2：
	
	职称：
	
	联系电话：
	

	总学时：
	
	 其中：讲课   时；课堂讨论    时；试验：  时

	学分：
	
	教学方式：
	
	考核方式：
	

	预修课程
	

	一、课程理论价值与实践意义：



	二、课程教学目的（说明本课程与专业培养目标、研究方向、培养要求及前后相关课程的关系）与要求：



	三、课程内容简介：



	四、所用教材（正式出版教材要求注明教材名称、作者姓名、出版社、是否自编教材；自编教材要求注明是否成册、编写者姓名、编写者职称、字数等）及主要参考书（至少列三部国内外有影响的教学参考书目）：


	编制者：                                                                    主管院长：

学科负责人：                                                              学院盖章：

    年      月     日


注： 1、学科负责人指：公共课为对口院（系）或教研室主任；基础理论课、专业课为学位点负责人；专业选修课为研究方向负责人。

2、本表一式二份，由编制教师填写，并报送院（系）研究生教学秘书处，由教学秘书汇总电子版和纸质版各一份交研究生处培养办公室备案。
